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E3 Direction de la coordination

PREFET des politiques publiques et
DU PAS-DE-CALAIS de ’appui territorial
Liberté

Egalité

Fraternité

Arrété préfectoral portant renouvellement de la composition
de la commission départementale consultative des gens du voyage

Vu la loi n°2000-614 du 5 juillet 2000 relative a I’accueil et a 1’habitat des gens du voyage, modifiée
par la loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a 1'égalité et a la citoyenneté ;

Vu le décret n® 2004- 374 du 29 avril 2004 modifi€ relatif aux pouvoirs des préfets, a 1’organisation et a
I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n® 2017-921 du 9 mai 2017 modifiant le décret n® 2001-540 du 25 juin 2001 relatif a la
composition et au fonctionnement de la commission départementale consultative des gens du voyage

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT, préfet du Pas-de-Calais ;

Vu I'arrété préfectoral dlyl 7 septembre 2018, portant composition de la commission départementale
consultative des gens du voyage ;

Vu les délibérations du Conseil Départemental, des 15 juin 2021 et 2 décembre 2021, relatives a sa
représentation au sein de la commission ;

Vu les propositions des associations intervenant auprés des gens du voyage ;

Vu les propositions de la Caisse d’Allocations Familiales du Pas-de-Calais et de la Mutualité sociale
agricole du Nord-Pas-de-Calais ;

Sur proposition de M le Secrétaire Général adjoint de la Préfecture du Pas-de-Calais

ARRETE

Rue Ferdinand Buisson
62020 ARRAS Cedex 9
Tél: 0321212000



Article 1 :

L arrété préfectoral du 7 septembre 2018 est abrogé

Article 2:

La composition de la commission départementale consultative des gens du voyage, placée sous la
présidence conjointe du Préfet du Pas-de-Calais et du Président du Conseil Départemental du Pas-
de-Calais ou de leurs représentants, est renouvelée comme suit :

" A . Représentants des services de I’Etat
Titulaires

‘M le Directeur Départemental des Territoires et
de la Mer

Mme la Dlrectrlce Départementale de I’ Emp101
du Travail et des Solldarltes

M. le Directeur Départemental de la Police
Natlonale

M. le Commandant du Groupement de
'Gendarmerie du Pas-de-Calais

désignés par M. le Préfet

Suppleants

T 1
|

Mme la Cheﬁe du Service Habitat Durable

| Mme la Chef’fe du Serv1ce Hebergement

Logement et Inclus10n

M. le Commissaire D1v131onna1re C hef d Etat-

Major

|
|
M. T Adjomt au Commandant du Groupement de ‘

Gendarmerle du Pas de- Calals 7

B/ Représentants du Conseil Dfépartemen{tal

| Tltulalres
‘M Frangois LEMAIRE

M. Olvier BARBARIN

M. Ludovic IDZIAK

‘Mme Emmanuelle LAPOUILLE

Suppléants
M. Michel DAGBERT
M André KUTCHCINSKI
Mme Fatlma AIT—CHIKHEBBIH
'M. Guy HEDDEBAUX -

Désigné comme vice-président de la commission départementale : M. Jean-Louis COTTIGNY

~ C/ Représentants des communes désigné Jarl Association des Maires du Pas-de-Calais

Tltulalres

\M Jean LUC TILLARD
|
'Maire Beaumetz les Loges

|

| Suppléants
!M. Marc BRIDOUX
Maire d’Hautecloque




D/ Représentants des établissements publics de coopération intercommunale désignés

par I’Assemblée des communautés de France

Titulaires

Suppléants

M. Alain DUCROCQ, Conseiller délégué de la
Communauté d’Agglomération Béthune, Bruay

Artois Lys Romane

M. Philippe MIGNONNET, Vice-Président de la
Communauté d’Agglomération du Calaisis

Communauté d’Agglomération du Boulonnais

M. Marcello DELLA FRANCA, Vice-Président de la|M. Frangois LEMAIRE, Vice-Président de la
Communauté d’Agglomération Hénin Carvin Communauté d’Agglomération Lens Liévin
Mme Gwénaélle LOIRE, Vice-Présidente de la|M. Claude PRUDHOMME, Président de la

communauté de communes de Desvres-Samer

M. Franck TINDILLIER, Vice-Président de la
Communauté d’Agglomération des deux Baies en
Montreuillois

Mme Nicole CHEVALIER, Présidente de la

Communauté de Communes de la Région d’Audruicq

E/ Personnalités désignées par le Préfet sur proposition des associations représentatives
des gens du voyage et des associations intervenant auprés des gens du voyage, présentes dans
le département, ou a défaut, parmi les personnalités qualifiées en raison de leur connaissance

des gens du voyage

Titulaires

Suppléants

M. Vincent DELBOVE
Directeur de la Sauvegarde du Nord — tziganes
et voyageurs

Mme Charlotte TANGUY, Animatrice et
coordinatrice du SDAGYV du Pas-de-Calais

M. Jacques DUPUIS
Association Sociale Nationale Internationale
Tzigane ( ASNIT)

M. David VINCENT

Mme Isabelle FOUROT, directrice de 1’agence
Hauts-de-France
Fondation Abb¢ Pierre

M. Marc DEMANZE, agence Hautsde-France
Fondation Abbé Pierre

M. Richard WAWRZECKI
Union Régionale Inter fédérale des (Euvres et

Organismes Privés Sanitaires et Sociaux
(URIOPSS)

Mme Yanna LE BARS

E Deux représentants désignés par le Préfet, sur proposition des Caisses d’Allocations

Familiales et de la Mutualité Sociale Agricole

Titulaires

Suppléants

M. Philippe DELAFOSSE
Caisse d’allocations familiales

M. Jean-Marc VERWAERDE
Caisse d’Allocations Familiales

Séverine Dumont, responsable des travailleurs
sociaux du Pas de Calais
Caisse de Mutualité Sociale Agricole

Aurélien Danthois, responsable du service
développement sanitaire et social sur les
territoires

Caisse de Mutualité Sociale Agricole




Article 3

Le mandat des membres de la commission est de six ans. I peut étre renouvelé. Il prend fin si son
titulaire perd la qualité au titre de laquelle il a été désigné. Celui-ci est alors remplacé dans un délai
de trois mois pour la durée du mandat restant a courir.

Article 4
La commission peut auditionner toute personne qualifiée pour participer a ses travaux.

Article S
Le Secrétaire Général adjoint de la Préfecture du Pas-de-Calais est chargé de 1’exécution du présent

arrété, qui entrera en vigueur a compter de sa publication au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture et dont une ampliation sera adressée a chacun des membres de la commission.

Arras, le 0 t DEC, 2022

Le Préfet

Jacques BILLA



E .. Direction de la Coordination

PREFET des Politiques Publiques et
DU PAS-DE-CALAIS de I’ Appui Territorial
Liberté

Egalité

Fraternité

Bureau des installations classées, de 1’utilité publique et de I’environnement Arras, le = 8 Nuv. 2022

Section installations classées pour la protection de I’environnement
DCPPAT - BICUPE - SIC-MD -n°2022- 263

PLAN DE PREVENTION DES RISQUES TECHNOLOGIQUES

COMMUNE DE DAINVILLE

ARRETE PREFECTORAL ,
APPROUVANT LA MODIFICATION DU PLAN DE PREVENTION
DES RISQUES TECHNOLOGIQUES (PPRT)

Vu le code de I’environnement, et notamment ses articles L.515-15 a L.515.25 et R.515-39 a R.515-50
relatifs au Plan de Prévention des Risques Technologiques et en particulier ’article L.515-22-1-I1 du
dudit code encadrant la procédure simplifiée de modification d’un PPRT ;

Vu le code de ’urbanisme, et notamment ses articles L.211-1, L.230-1 a L.230-6 ;

Vu la loi 2003-699 du 30 juillet 2003 relative a la prévention des risques technologiques et naturels et
a la réparation des dommages ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets, a I’organisation et a
I’action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 5 septembre 2019 portant nomination de M. Alain CASTANIER, administrateur général
détaché en qualité de sous-préfet hors classe, en qualité de Secrétaire général de la préfecture du Pas-
de-Calais (classe fonctionnelle II) ; |

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT, en qualité¢ de Préfet du
Pas-de-Calais (hors classe) ;

Vu larrété ministériel du 29 septembre 2005 relatif a 1’évaluation et la prise en compte de la
probabilité d’occurrence, de la cinétique, de I’intensité des effets et de la gravité des conséquences des
accidents potentiels dans les études de dangers des installations classées soumises a autorisation ;

Vu larrété ministériel du 26 mai 2014 relatif a la prévention des accidents majeurs dans les
installations classées mentionnées a la section 9, chapitre V, titre Ier du livre V du code de
I’environnement ;

Rue Ferdinand Buisson
62020 ARRAS Cedex 9
Tél: 0321212000



Vu la circulaire du 10 mai 2010 récapitulant les régles méthodologiques applicables aux études de
dangers, a I’appréciation de la démarche de réduction du risque a la source et aux plans de prévention
des risques technologiques (PPRT) dans les installations classées en application de la loi du 30 juillet
2003 susvisée ;

Vu I'arrété préfectoral du 25 septembre 2017 portant approbation du plan de prévention des risques
technologiques (PPRT) de la société PRIMAGAZ sur les communes de Dainville et Wailly ;
% B T

Vu I"arrété préfectoral du 21 septembre 2020 imposant des prescriptions complémentaires a la société
PRIMAGAZ située lieu-dit « Le Chemin Blanc » - 25, rue Jean Moulin - 62000 Dainville :

Vu la décision n° F-032-21-P-0021 de I’ autorité environnementale, aprés examen au cas par cas,
relative a la révision du plan de prévention des risques technologiques de 1’établissement PRIMAGAZ
sur le territoire des communes de Dainville et de Wailly ;

Vu Tarrété préfectoral n° 2021-306 du 8 novembre 2021 prescrivant la modification du plan de
prévention des risques technologiques (PPRT) de la société PRIMAGAZ sur les communes de
Dainville et Wailly :

Vu Parrété préfectoral n® 2022-10-73 du 10 aott 2022 portant délégation de signature :

Vu le rapport du 24 mai 2022, réceptionné le 6 octobre 2022, co-signé de la Direction régionale de
I’environnement, de I’aménagement et du logement Hauts-de-France et de la Direction départementale
des territoires et de la mer du Pas-de-Calais proposant I"approbation de la modification du PPRT ;

Considérant que les activités de I’établissement PRIMAGAZ, situé lieu-dit « Le Chemin Blanc » -
25, rue Jean Moulin - 62000 Dainville, actées par ’arrété préfectoral du 21 septembre 2020 susvisé
engendre une réduction des risques et une diminution importante des zones des aléas par rapport a ceux
pris en compte dans le PPRT en vigueur de 2017 ;

Considérant que dans sa décision n° F -032-21-P-0021, I’autorité environnementale, aprés examen au
cas par cas, indique que la modification du PPRT de I"établissement PRIMAGAZ sur le territoire des
communes de Dainville et de Wailly n’est pas susceptible d’avoir d’incidences notables sur
I"environnement et sur la santé humaine au sens de I"annexe 1I de la directive 2001/42/CE du 27 juin
2001 et n’est pas soumise a I’évaluation environnementale ;

Considérant qu’il convient de maintenir les prescriptions du PPRT du 25 septembre 2017 sur les zones
dans les enveloppes des aléas subsistants 2

Considérant que le projet de modification du plan de prévention des risques technologiques (PPRT) de
la société PRIMAGAZ sur les communes de Dainville et Wailly a fait I'objet d’une consultation du
public par voie électronique du 29 novembre 2021 au 29 décembre 2021 ;

Considérant quaucune remarque n’a ¢été émise lors de la consultation ¢lectronique du public ;



Considérant que le projet de PPRT a été présenté lors de la Commission de suivi de site (C.S.S) du
7 avril 2021 ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la préfecture du Pas-de-Calais, du Directeur régional de
I’environnement, de I’aménagement et du logement Hauts-de-France et du Directeur départemental des
territoires et de la mer du Pas-de-Calais ;

ARRETE
Article - 1¢"

La modification du plan de prévention des risques technologiques (PPRT) générés par 1’établissement
PRIMAGAZ sur le territoire des communes de Dainville et de Wailly annexée au présent arrété, est
approuvée.

Le PPRT approuvé est mis a disposition du public par voie électronique sur le site internet de la
préfecture du Pas-de-Calais a ’adresse suivante : http://www.pas-de-calais.gouv.fr, (onglet politiques

publiques / prévention des risques majeurs / Plan de prévention des risques / PPRT / PPRT approuvés),
dans les conditions de I’article L.120-1-1-II du code de I’environnement.

Article - 2

Ce plan vaut servitude d’utilité publique au sens de I’article L.151-43 du code de I’urbanisme et doit
étre annex¢é aux documents d’urbanisme des communes de Dainville et de Walilly, sans délai, a
compter de la notification du présent arrété.

Article - 3

Le plan de prévention des risques technologiques (PPRT), comprend :

* des documents graphiques faisant apparaitre le périmeétre d’exposition aux risques, les zones et
secteurs mentionnés respectivement aux articles L.515-15 et L.515-16 du code de
I’environnement ;

* un reéglement faisant apparaitre en tant que besoin, pour chaque secteur :

o les mesures d’interdiction et les prescriptions mentionnées au I de I’article L.515-16-1 du
code de I’environnement,

© I’instauration du droit de délaissement ou de droit de préemption, de la mise en ceuvre de
I’expropriation pour cause d’utilité publique,

© les mesures de protection des populations prévues a I’article L.515-16-2 du code de
I’environnement,

‘ o les annexes décrivant les effets retenus dans le cadre de I’élaboration du PPRT.



Article - 4 : Délais et voie de recours

Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux au Tribunal Administratif de Lille dans un
délai de deux mois a compter de I'exécution des formalités de publicité.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I"application informatique « télérecours citoyen » accessible
par le site internet www.telerecours. ft.

Article - 5 : Publicité
Le présent arrété sera adressé aux personnes et organismes associés.

Il sera affiché pendant 1 mois en mairies de Dainville et de Wailly (62) ainsi qu’au siege “de
I’établissement public de coopération intercommunale concerné par tout ou partie par le PPRT.

Mention de cet affichage est insérée, par les soins du Préfet, dans un journal, la Voix du Nord, diffusé
dans le département du Pas-de-Calais. 1] sera publi¢ au recueil des actes administratifs des services de

I’Etat.

Le dossier sera tenu a la disposition du public a la Préfecture du Pas-de-Calais, en mairies de
DAINVILLE et WAILLY, au siege de I'établissement public de coopération intercommunale compétent
en matiere de plans locaux d'urbanisme concerné en tout ou partie par le plan de prévention des risques
technologiques et sur le site internet de la Préfecture du Pas-de-Calais.

Article - 6 : Exécution

Le Secrétaire général de la préfecture du Pas-de-Calais et le Directeur régional de l'environnement, de
I’aménagement et du logement Hauts-de-France et le Directeur Départemental des Territoires et de la
Mer du Pas-de-Calais, les Maires de Dainville et de Wailly sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I’exécution du présent arrété qui sera notifi€ au Directeur de la société PRIMAGAZ.

Pour le Préfet
Le Secrétaire Génér;




Département : Pas-de-Calais

Mise a jour des tarifs et des valeurs locatives des locaux professionnels
pris pour l'application du | de I'article 1518 ter du code général des impdts
pour les impositions 2023

Tarifs 2023 (€/m?)
Catégories
secteur 1 secteur 2 secteur 3 secteur 4 secteur 5 secteur 6

ATE1 34.6 431 52.0 64.5 66.8 160.1
ATE2 38.9 454 515 58.2 67.9 105.4
ATE3 244 244 244 244 244 244
BUR1 130.4 134.8 135.3 150.9 159.9 168.7
BUR2 144.9 145.2 145.4 148.0 148.4 147.4
BUR3 121.2 120.8 154.8 193.7 190.7 191.2

cLnn 54.6 80.2 219.2 223.7 226.1 224.2

CLI2 113.4 113.6 112.3 115.4 114.6 114.9

CLI3 64.3 73.1 79.2 73.7 84.8 97.7

CLI4 114.9 114.9 114.9 114.9 114.9 114.9
DEP1 14.8 14.8 26.1 257 31.6 36.1
DEP2 33.6 40.8 46.4 54.2 67.9 74.5
DEP3 5.8 16.1 15.4 37.2 38.0 38.0
DEP4 25.7 414 44.8 53.0 53.9 54.0
DEPS 28.3 28.4 36.1 429 52.2 60.0
ENS1 275 38.6 54.6 57.8 57.8 63.1
ENS2 70.8 70.8 108.8 109.3 144.7 144.7
HOT1 104.2 104.2 154.2 185.5 185.5 198.0
HOT2 59.5 59.1 75.7 90.3 89.6 96.9
HOT3 51.2 50.9 51.1 87.3 88.1 94.4
HOT4 67.1 67.1 71.2 71.2 71.2 76.0
HOT5 54.8 54.8 69.5 835 835 89.3
IND1 21.8 36.5 371 40.7 47.4 71.6
IND2 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0
MAG1 63.4 101.1 125.0 153.8 222.2 282.4
MAG2 55.1 73.9 89.6 123.1 191.1 207.4
MAG3 118.0 165.5 250.0 280.3 416.5 698.4
MAG4 77.2 82.7 87.3 108.0 117.6 155.6
MAGS5 89.2 94.6 98.6 101.3 107.7 143.1
MAG6 62.0 62.2 66.3 67.5 144.8 145.2
MAG7 30.0 47.8 58.9 72.3 103.9 1325
SPE1 294 294 294 294 294 294
SPE2 14.3 14.3 47.8 47.7 59.0 73.0
SPE3 21.7 68.9 67.9 68.8 136.2 136.2
SPE4 20 28 28 28 28 28
SPE5 18 23 23 23 23 23
SPE6 82.0 82.0 104.0 124.8 124.8 133.8
SPE7 275 38.6 54.6 57.8 57.8 63.1




=N Direction départementale

PREFET _ De I’emploi, du travail et des solidarités
DU PAS-DE-CALAIS |
Liberté
Egalité
Fraternité
Conseil Médical Départemental Arras, le 16 novembre 2022
ARRETE PREFECTORAL
PORTANT NOMINATION DES MEDECINS AGREES POUR LA
FONCTION PUBLIQUE

Vu laloi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I’Etat ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvief 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu la loi n® 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliére ;

Vu le décret n°® 2022-353 du 11 mars 2022 relatif aux conseil médicaux dans la fonction publique de
I’Etat modifiant le décret n° 86-442 du 14 Mars 1986 relatif a la désignation des médecins agréés, a
Iorganisation des Comités Médicaux et des Commissions de Réforme, aux conditions d’aptitude
physique pour I’admission aux emplois publics et au régime des congés des fonctionnaires ;

Vu Parrété préfectoral n® 2022-40-91 du 10 Aodt 2022 accordant délégation de signature & Madame
Nathalie CHOMETTE, Directrice Départementale de I’Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-
Calais ;

Vu I'avis favorable du Conseil Départemental de 1’Ordre des Médecins du Pas-de-Calais en accord
avec le Syndicat des Médecins Généralistes MG 62 et la Fédération des Syndicats médicaux du Pas- de-
Calais en date du 11 octobre 2022 ;

Vu I’avis favorable de I’Agence Régionale de Santé en date du 15 novembre 2022 :

Rue Ferdinand Buisson
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Arréte

Article 1 : Les médecins spécialistes suivants obtiennent le renouvellement de leur agrément aupres
du Conseil Médical Départemental du Pas-de-Calais :

A compter du 15 octobre 2022

- M. le Docteur Audric ANDRZEJEWSKI, spécialiste en angeiologie, 54 E résidence Camargue
62700 Bruay la Buissi¢re

- M. le Docteur Rémy MONTAGNE, spécialiste en angeiologie, 21 rue du 8 mai 1945 62220 Carvin

- M. le Docteur Medhi BOUHASSOUN, spécialiste en angeiologie, 173 route de Desvres St Martin
les Boulogne ‘ ‘

- M. le Docteur Jean Jacques DELOIZY, spécialiste en gynécologie, C.H de Boulogne sur Mer
- M. le Docteur Abderrahmane ASSAF, spécialiste en cardiologie, CH de Bapaume

- M. le Docteur Jean Dominique GHEERBRANT, spécialiste en médecin interne, 11 rue Albert ler
de Belgique 62000 Arras

A compter du 1° novembre 2022

- M. le Docteur Gérard FROMONT, spécialiste en chirurgie générale, Polyclinique de Bois Bernard
62320 Bois Bernard

- M. le Docteur Jean Michel INGELAERE, spécialiste en médecine physique et réadaptation, 205 rue
Henri Cadot 62700 Bruay la Buissiére

- M. le Docteur Joseph BAEZA, spécialiste en médecine physique et réadaptation, Polyclinique du
Riaumont 62800 Liévin

- Mme le Docteur Marie Laure DARCAS, spécialiste en psychiatrie, 3 rue de I’Arsenal 62500 St
Omer

A compter du 5 décembre 2022

- M. le Docteur Christian PONCHAUX, spécialiste en angeiologie, 8 rue du Docteur Lourties 62420
Billy Montigny

- M. le Docteur Jean Philippe WAGNER, spécialiste en cancérologie, Centre hospitalier de Calais

Article 2 : Les médecins généralistes suivants obtiennent le renouvellement de leur agrément auprés du
Conseil Médical Départemental du Pas-de-Calais :

A compter du 15 octobre 2022

- M. le Docteur Grégory LEFEBVRE, 78 bis rue Florent Evrard 62260 Auchel.

- M. le Docteur Jean Frangois BOUVRY, 271 Rue des Charitables 62700 Bruay la Buissiére

- M. le Docteur Arnaud BUYSSCHAERT, 616 avenue de la Libération 62700 Bruay la Buissiére
- M. le Docteur Laurent WIART, 616 avenue de la Libération 62700 Bruay la Buissiére



A compter du 1% novembre 2022

- M. le Docteur Philippe ROBIQUET, 26 rue Gustave Delory 62210 Avion -
- M. le Docteur Rodrigue ATCHRIMI, 16 rue de Marquise 62162 Ambleteuse

- M. le Docteur Pierre ACCARY, Résidence St James — 24 avenue Delattre de Tassigny
62200 Boulogne sur Mer

- M. le Docteur Philippe ARMIGNIES, 45 Tour Notre Dame 62200 Boulogne sur Mer

- M. le Docteur Jean Yves GROSBETY, 55 boulevard Clocheville 62200 Boulogne sur Mer
- Mme le Docteur Valérie ARCHER, Résidence du Parc — 95 Bd Jacquard 62100 Calais

- M. le Docteur Xavier DECAESTECKER, 8 place Foch 62340 Guines

- M. le Docteur Eric CAMBIER, 43 rue des Fusillés 62440 Harnes

- M. le Docteur Frangois HEMBERT, 7 bis boulevard de Gaulle 62120 Aire sur la Lys

- M. le Docteur Nicolas LEFEBVRE, 70 rue Léon Delacre 62610 Ardres

A compter du 5 décembre 2022

- M. le Docteur Kamel CHOUARBI, 5 boulevard Darchicourt 62820 Libercourt
- M. le Docteur Philippe DENIS, Clinique les Drags 62520 Le Touquet

-

Article 3 : Les présents agréments sont accordés pour une durée de 3 ans.

Article 4 : Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours contentieux devant le Tribunal Administratif
de Lille, dans le délai de deux mois a compter de la parution au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture du Pas-de-Calais.

Article 5: Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture du Pas de Calais, Mesdames les Sous-
Préfétes de Boulogne sur Mer, Calais, Messieurs les Sous-Préfets de Béthune, Lens, Montreuil, Saint
Omer et Madame la Directrice Départementale de I’Emploi, du Travail et des Solidarités sont chargés,
chacun en ce qui le concerne de I’exécution du présent arrété, qui sera notifié aux médecins ci-dessus
désignés et inséré au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Pas-de-Calais.

Pour le Préfet,

Par délégation,

La Di igg Départementale de I’Emploi,
du trayajl s Solidarités

NathajdCHOMETTE
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Direction régionale

MINISTERE

DU TRAVAIL, ' . , .
DU PLEIN EMPLOI . de'l ec.or’\omle, de I'emploi,
ET DE L'INSERTION du travail et des solidarités Hauts-de-France

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DREETS HAUTS-DE-FRANCE
N° 2022-T- Affectations 62 - 04

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DU PAS DE CALAIS

Le directeur régional de I'Economie, de 'Emploi, du Travail et des Solidarités de la région Hauts-de-
France par intérim,

Vu le code du travail, et notamment son article R. 8122-3 et R. 8122-6,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n® 2003-770 du 20 ao0t 2003 portant statut particulier du corps de l'inspection du travail,

Vu le décret n® 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systeme d’inspection du travail,

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a 'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de

'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations,

Vu l'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de contrdle de
I'inspection du travail,

Vu l'arrété interministériel du 03 novembre 2022 confiant l'intérim de I'emploi de directeur régional de
I'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France a M. Martial FIERS,

Vu larrété du 17 novembre 2022 portant localisation et délimitation des unités de contréle et des
sections d’'inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1: Les Inspecteurs/rices du Travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection
de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant
l'unité de controle 01 - ARRAS :

Adresse : 5, rue Pierre Bérégovoy 62000 ARRAS
Responsable de I'Unité de Contréle : M. Samuel RENARD

Section 01-01 - Arras - Aubigny : M. LORIEUX Jean-Pierre, Inspecteur du Travail
Section 01-02 - Arras - Fruges : M. CHABRIEZ Alexandre, Inspecteur du Travail
Section 01-03 - Arras — Hesdin : Mme Sylvie DEIANA, Inspectrice du Travail
Section 01-04 - Avion et Transports : M. Emile BARBAROSSA, Inspecteur du Travail
Section 01-05 - Monchy : M. Olivier GERMAIN, Inspecteur du Travail

Section 01-06 - Ruitz : Mme Anna JOUD-DEBAS, Inspectrice du Travail

Section 01-07 - Saint Laurent - Blangy : Mme Eliane FERBUS, Inspectrice du Travail
Section 01-08 - Saint Pol : Mme CARLIER Julie, Inspectrice du Travail

Section 01-09 - Tilloy : Mme LOTTE Catherine, Inspectrice du Travail

Section 01-10 - Agriculture Pas-de-Calais Nord : Non Pourvue

Section 01-11 - Agriculture Pas-de-Calais Sud : Non Pourvue

Article 1.2 :

a/ En raison de I'empéchement de I'Inspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein du siége de la Fédération
Compagnonnique des Métiers du Batiment et autres activités (Université des Compagnons — FCMB) -
23 avenue Paul Michonneau, 62000 Arras, ces missions sont confiées a l'Inspectrice du Travail de la
section 01-09.

b/ En raison de I'empéchement de I’ Inspectrice du Travail de la section 01-09 ne lui permettant pas
d‘assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de la SAS Société Nouvelle
Electric Service et de la SAS Energebat (FIDE) sises 44 avenue d’Immercourt, 62217 Tilloy Les
Mofflaines, ces missions sont confiées a I'Inspecteur du Travail de la section 01-01.

¢/ En raison de I'empéchement de I'Inspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d‘assurer ses missions d‘inspection de la législation du travail au sein de la SASU Brioche Pasquier
Aubigny - PITCH rue Georges Lamiot, 62690 Aubigny en Artois, ces missions sont confiées a
I'Inspecteur du Travail de la section 01-04.

En cas d'absence ou d’empéchement des Inspecteurs/rices du Travail susvisés, I'intérim est assuré
suivant les modalités fixées a I'article 1.3 pour les agents considérés.

Article 1.3 : En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs Inspecteurs/rices du Travail
désignés a l'article 1-1, Vintérim de contrdle et I'intérim des pouvoirs décisionnels relevant de la
compétence exclusive d'un Inspecteur/rice du Travail est organisé et assuré selon les modalités ci-
apres:

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-01 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 01-04, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-02 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
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section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrle

- 'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-03 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-05, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-04, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contrdle

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-04 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02, ou en cas
d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-05 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de 'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-06 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-08, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01,
ou en cas d’‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrble

- Uintérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-07 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrble

- L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 01-08 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-07, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
3



de la section 01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-09 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06, ou en cas
d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de 'unité de contrdle

Article 1.4 :

a/ L'intérim de la section d’Inspection du Travail 01-10 non pourvue par un agent titulaire est assuré par
le responsable de l'unité de contréle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
l'agent de contrdle en charge de la section 01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 01-07 , ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
celui en charge de la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-09, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02.

b/ L'intérim de la section d’Inspection du Travail 01-11 non pourvue par un agent titulaire est assuré par
I'agent de contrdle en charge de la section 01-10, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par le responsable de l'unité de contrdle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 01-08, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
celui en charge de la section 01-09, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 01-05, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07.

Article 1.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les Inspecteurs/rices du Travail
affectés au sein de I'Unité de Contrdle faisant obstacle & ce que l'intérim soit assuré selon les
modalités fixées ci-dessus, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité de Contréle d’ARRAS.

L'intérim du Responsable de I'Unité de Contrdle est assuré par le Responsable de 1'Unité de Contréle
de BETHUNE SAINT-OMER ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le Responsable
de I'Unité de Controle de BOULOGNE LITTORAL ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le
Responsable de I'Unité de Contréle de LENS HENIN.

Article 2.1: Les inspecteurs et contrdleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant I'unité de contrdle 02 - LENS HENIN :

Adresse : 95, avenue Van Pelt 62300 LENS



Responsable de I'unité de contréle : Mme Catherine HERLEM

Section 02-01 - Loison-sous-Lens - Transports : M. Christophe LAIGNEL, inspecteur du travail
Section 02-02 - Hénin-Beaumont : Mme Nathalie LESNE, inspectrice du travail

Section 02-03 - Lens Sud - Harnes : Mme Clotilde PENNEQUIN, inspectrice du travail
Section 02-04 - Lens Ouest ~ Liévin Nord : M. Patrick DUBUS, inspecteur du travail

Section 02-05 - Carvin : Mme Patricia LAUDE, inspectrice du travail

Section 02-06 - Douvrin ~ Liévin Sud : M. Rémy BELLOIS, inspecteur du travail

Section 02-07 - Noyelles-Godault : Mme Carole TOURNANT, inspectrice du travail

Section 02-08 - Vendin - Lens Nord : non pourvue

Article 2.2: En raison de I'empéchement de l'inspecteur du travail de la section 02.02 ne lui
permettant pas d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein du siege de I'APEI
Hénin Carvin et environs - Résidence les Charmes — Boulevard Jean Moulin 3 Hénin Beaumont et au
sein de ses établissements relevant de la section 02.02, ces missions sont confiées a l'inspecteur du
travail de la section 02.05.

Article 2.3 : En raison de l'empéchement de linspecteur du travail de la section 02.03 ne lui
permettant pas d‘assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein des
établissements de Péle Emploi présents sur ladite section, ces missions sont confiées a I'inspecteur du
travail de la section 02.06.

Article 2.4: En cas d'absence ou d'empéchement d’un ou plusieurs Inspecteursfrices du Travail
désignés a l'article 2-1, lintérim de contrdle et Iintérim des pouvoirs décisionnels relevant de la
compétence exclusive d’un Inspecteur/rice du Travail est organisé et assuré selon les modalités ci-

aprés:

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-01 est assuré par |'agent de contréle en
charge de la section 02-02 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-06
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-07 ou, en
cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de l'unité de Contrdle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-02 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-05 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-07
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-01 ou, en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de Contrdle.

- Ll'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-03 est .assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-06 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-01
ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-02 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 02-04 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-02
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-03 ou, en
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cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I’agent de contréle en charge de la section 02-05 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-03
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-04 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de 'unité de Contrdle.

- L'intérim de 'agent de contréle en charge de la section 02-06 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-07 ou, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 02-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-05
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de l'unité de Contrdle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-07 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 02-01 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-05
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-06 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de Contréle.

Article 2.5 L’intérim de la section d’Inspection du Travail 02-08 non pourvue par un agent titulaire est
assuré ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'agent de contréle en charge de la
section 02-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-04 , ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-05,
ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-06, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

Article 2.6 : En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de l'unité de contréle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, I'intérim est assuré par le responsable de l'unité de contréle de LENS HENIN.

L'intérim du responsable de I'unité de contréle est assuré par le responsable de l'unité de contréle
d’ARRAS ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de Vunité de
contréle de BETHUNE SAINT OMER ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de
l'unité de contréle de BOULOGNE LITTORAL.

Article 3.1: Les inspecteurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'inspection de la
législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant
I'unité de contrdle 03 - BETHUNE SAINT OMER :

Adresse : 16, rue Gaston Defferre 62048 BETHUNE
Responsable de 'unité de contréle : M. Eric MANNER

Section 03-01 - Wardrecques : non pourvue

Section 03-02 - Aire-sur-la-Lys : Mme Cécile DUCROCQ, inspectrice du travail
Section 03-03 - Arques — Longuenesse : M. Stéphane VERLEENE, inspecteur du travail
Section 03-04 - Béthune - Auchel : Mme Virginie HADJAM, inspectrice du travail
Section 03-05 - Bruay la Buissiére : Mme Estelle LECLERCQ, inspectrice du travail



Section 03-06 - Lestrem : M. Hakim EL FATTAH, inspecteur du travail
Section 03-07 - Béthune - Beuvry : M. David LANNOY, inspecteur du travail
Section 03-08 - Béthune - Littoral et Transport : Mme Annie VAN POUCKE, inspectrice du travail

Article 3.2 :

a/ En raison de I'empéchement de l'agent de contrdle de la section 03-02 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’'inspection de la législation du travail au sein de I'établissement CARREFOUR
SUPPLY CHAIN sis ZAC Saint-Martin - 62120 Aire-sur-la Lys, ces missions sont confiées a I'inspectrice du
travail de la section 03-08. )
b/ En raison de I'empéchement de I'agent de contrdle de la section 03-03 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de I'établissement ARPAVIE,
EHPAD Résidence Stenhuis sis 1, rue C. DARRAS - 62500 Saint-Omer, ces missions sont confides 3
I'Inspectrice du travail de la section 03-02.

¢/ En raison de I'empéchement de l'agent de controle de la section 03-08 ne lui permettant pas
d'assurer ses missions d‘inspection de la législation du travail au sein de I’établissement TEMPS DE VIE,
Maison de retraite Saint-Benoit sis 12 rue de I’Eglise - 62260 Amettes, ces missions sont confiées a
l'Inspectrice du travail de la section 03-02.

Article 3.3: En cas d'absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contrdle désignés a
Iarticle 3-2, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apreés :

- L'intérim de l'agent de contrble chargé de la section 03-02 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 03-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-05, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08, ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de l'agent de contrdle chargé de la section 03-03 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ovu,
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de 'unité de contréle.

- L'intérim de l'agent de contrdle chargé de la section 03-04 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 03-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou,
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05, ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle.

- L'intérim de l'agent de contréle chargé de la section 03-05 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 03-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de controle.

- L'intérim de I'agent de contrdle chargé de la section 03-06 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 03-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
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de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de I'agent de contrdle chargé de la section 03-07 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 03-04 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-02 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05 ov,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de I'agent de controle chargé de la section 03-08 est assuré par I'agent de contrble en
charge de la section 03-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la
section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-06, ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-05 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07 ou, en cas d’‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contrdle.

Article 3.4: L'intérim de la section d'inspection du travail 03-01 - Wardrecques, non pourvue par un
agent titulaire, est assuré comme suit :

* pour le contrdle des établissements de 50 salariés et plus ainsi que pour les décisions relevant de la
compétence exclusive d‘un inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires
: par I'agent de contréle en charge de la section 03-03, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par I'agent de contrble en charge de la section 03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par
celui de la section 03-08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par celui de la section
03-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-07 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04, ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

* pour le contrdle des établissements de moins de 50 salariés et des chantiers du BTP : par I'agent de
contréle en charge de la section 03-08, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
I'agent de contrdle en charge de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui de la section 03-05, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui
de la section 03-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-07
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04, ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

Article 3.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contrble affectés au
sein de l'unité de contréle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, I'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contrdle de BETHUNE SAINT-OMER.

L'intérim du responsable de I'unité de contrdle est assuré par la responsable de I'unité de contréle de
BOULOGNE LITTORAL ou en cas d’absence ou d'empéchement, par la responsable de I'unité de
controle de LENS HENIN ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable de l'unité de
contréle d’ARRAS.

Article 4.1: Les inspecteurs et du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection de
la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant
l'unité de contréle 04 - BOULOGNE ~ LITTORAL :

Adresse : Quai Gambetta -~ Immeuble D 62321 BOULOGNE SUR MER

Responsable de I'unité de contréle : Mme Catherine PERRELLO

Section 04-01 - Coquelles et Ferroviaire : M. Frédéric GREUEZ, inspecteur du travail
Section 04-02 - Calais — Coulogne : Mme Valérie NOYELLE, inspectrice du travail



Section 04-03 - Calais —~ Guines : non pourvue

Section 04-04 - Calais - Saint-Martin-lés-Boulogne : M. Jérome WALTER

Section 04-05 - Boulogne - Outreau : Mme Binetou DRAME, inspectrice du travail
Section 04-06 - Boulogne - Le Portel : non pourvue

Section 04-07 - Boulogne - Marquise : Cathy BIENIOSZEK, inspectrice du travail
Section 04-08 - Le Touquet : Mme Caroline ROUSSEL, inspectrice du travail
Section 04-09 - Berck Montreuil : non pourvue

Section 04-10 — Lumbres : Mme Eléonore TONNEL, inspectrice du travail

Section 04-11 - Berck Maritime : M. Erick VERHAEGHE, inspecteur du travail

Article 4.2 : En cas d’absence ou d’empéchement d’'un ou plusieurs agents de contrble désignés a
Iarticle 4-1, V'intérim est organisé selon les modalités ci-apres :

Lintérim de 'agent de contrdle en charge de la section 04-01 est assuré par I'agent de contrdie en
charge de la section 04-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de l'unité de contrdle.

L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 04-02 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-08 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 0410 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de 'unité de contrdle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-04 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
le responsable de l'unité de contrdle.

L'intérim de l'agent de contréle en charge de la section 04-05 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 04-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 0410 ou, en cas d’absence ou
d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de 'unité de contréle.

L'intérim de l'agent de contrble en charge de la section 04-07 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle.

L'intérim de l'agent de contrble en charge de la section 04-08 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de Ila
section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d‘absence ou
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d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 04-10 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 04-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence
ou d’‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de {'unité de contrdle.

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-11 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ov,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 0410 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

Article 4.3 : L’intérim de la section d’inspection du travail 04-03, non pourvue par un agent titulaire, est
assuré comme suit :

- par l'agent de contrdle en charge de la section 04-02 en ce qui concerne la commune de Calais,
a I'exception de la partie de la commune comprise entre la rue du nord, la route de Gravelines
et la limite de la commune avec celle de Marck ;

- par l'agent de contrble en charge de la section 04-01 en ce qui concerne les communes de
Caffiers, Ferques, Fiennes, Guines, Hames-Boucres, Landrethun-le-Nord, Leubringhen,
Leulinghen Bernes, Nielles-les-Calais, Pihen-les-Guines, Réty, Saint-Tricat et Wierre-Effroy ;

- et par la responsable de I'unité de contrdle en ce qui concerne les autres communes relevant
de la section 04-03 et la partie de la commune de Calais comprise entre la rue du nord, la route
de Gravelines et la limite de la commune avec celle de Marck, la rue du Nord et {a route de
Gravelines étant incluses.

L'intérim de la section d’inspection du travail 04-06 - Boulogne - Le Portel, non pourvue par un agent
titulaire, est assuré comme suit :

- par I'agent de contrdle en charge de la section 04-07 en ce qui concerne les communes de
Camiers, Dannes, Equihen plage, Le Portel, Saint-Etienne-Au-Mont et Widehem, ainsi que la
partie de la ville de Boulogne sur Mer relevant de ladite section

- par I'agent de la section 04-08 en ce qui concerne les autres communes relevant de la section
04-06.

L'intérim de la section d‘inspection du travail 04-09, non pourvue par un agent titulaire, est assuré
comme suit :

- par l'agent de contréle en charge de la section 04-11 en ce qui concerne la partie de la
commune de Berck relevant de ladite section, et les communes de Airon-Saint-Vaast,
Beaumerie-Saint-Martin, Beaurainville, Boisjean, Brimeux, Buire-Le-Sec, Campagnes-Les-Hesdins,
Campigneules-Les-Grandes, Campigneules-les-Petites, Colline-Beaumont, Conchil-Le-Temple,
Ecuires, Groffliers, Lepine, Lespinoy, Loison-Sur-Créquoise, Maintenay, Marenla, Nempont-Saint-
Firmin, Rang-du-Fliers, Roussent, Saint-Remy-Au-Bois, Saulchoy, Tigny-Noyelle, Verton, Waben
et Wailly-Beaucamp ;

- par I'agent de la section 04-08 en ce qui concerne les autres communes relevant de la section
04-09.

En cas d'absence ou d’empéchement des agents de contrdle susvisés, I'intérim est assuré suivant les
dispositions applicables a l'intérim de ces agents.

En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de I'unité de contrdle, l'intérim de contrdle et
des pouvoirs décisionnels que ce dernier exerce en vertu du présent article et de l'article 4.4 est assuré
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par inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui de la section 04-11 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ov, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01.

Article 4.4 : En raison de 'empéchement de I'agent de controle de la section 04.07 ne lui permettant
pas d‘assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de I'établissement Orange -
situé boulevard Voltaire - 62200 Boulogne-sur-Mer, ces missions sont confiées a la responsable de
l'unité de contréle.

En cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, I'intérim est assuré selon les modalités le
concernant prévues a l'article 4.3.

Article 4.5: En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de l'unité de contréle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par la responsable de I'unité de contréle de BOULOGNE LITTORAL.

L'intérim de la responsable de I'unité de contrdle est assuré par la responsable de I'unité de contréle
de LENS HENIN ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de 'unité
de contrdle d’ARRAS, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable de I'unité de contréle
de BETHUNE SAINT-OMER.

Article 5: En cas d'absence ou d'empéchement simuitané de tous les agents de contréle affectés en
section d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux
articles 1.4, 2.8, 3.5 et 4.5, I'intérim est assuré par le responsable du pdle travail de la Direction
Départementale de ’Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais.

Article 6 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-10 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1, 2.1, 3.1, 4.1 participent, lorsque I'action le rend nécessaire, aux actions
d'inspection de la législation du travail sur le territoire de la Direction Départementale a laquelle est
rattachée 'unité de contrdle oU ils sont affectés.

Article 7 : La décision du 3 octobre 2022 portant affectation des agents de contréle et gestion des
intérims, et portant organisation de l'intérim de sections d’inspection du travail vacantes au sein de
I'Unité départementale du Pas-de-Calais est abrogée.

Article 8: Le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-
France par intérim, et le Directeur Départemental de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas de
Calais, sont chargés de l'application de la présente décision qui entre en vigueur a dater de sa
publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Pas de Calais.

Faitalille, le 0 1 DEC, 2022

Le directeur régional de l’économie, de I'emploi,
du travail et des-solidaktés par intérim,
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Arrété n°DOS-SDA-2022-822
portant modification de Farrété n°® DOS-SDA-2021-423 du 3 juin 2021 modifié
portant composition du comité départemental de I'aide médicale urgente,

de la permanence des soins et des transports sanitaires du Pas-de-Calais

LE PREFET DU PAS-DE-CALAIS
ET

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE HAUTS-DE-FRANCE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L.1435-5, L.6314-1, R.6313-1 et suivants et R.63151

et suivants ;

Vu le code des relations entre le public et I'administration, notamment ses articles R.133-1 et svivants ;

Vu Fordonnance n°2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé et les unions
régionales de professionnels de santé & la nouvelle délimitation des régions ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modiﬁé/ relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et 2
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n°2015-1650 du 11 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé a la nouvelle
délimitation des régions et prorogeant le mandat des unions régionales de professionnels de santé

regroupant les infirmiers ;

Vu le décret n°2016-1265 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région Hauts-
de-France ;
Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT, préfet de la région Réunion,

préfet de la Réunion (hors classe), en qualité de préfet du Pas-de-Calais & compter du 10 aolt 2022 ;

Vu le décret du 2 novembre 2022 portant nomination du directeur général de I'agence régionale de santé
Hauts-de-France - M. GILARD| (Hugo) ;

Vu la décision du directeur général de ’ARS Hauts-de-France du 15 novembre 2022 portant délégations
de signature du directeur général de l'agence régionale de santé Hauts-de-France ;

Vu larrété n° DOS-SDA-2021-423 -du 3 juin 2021, modifié par arrétés n°DOS-SDA-2021-744 du 20
septembre 2021, n°DOS-SDA-2021-883 du 16 novembre 2021, et n® DOS-SDA-2022-635 du 29 septembre




. wlp
2022, portant composition du comité départemental de V'aide médicale urgente, de la permanence des
soins et des transports sanitaires du Pas-de-Calais ;

Vu les propositions des institutions et organismes appelés 2 désigner des représentants en tant que
membres du comité départemental de laide médicale urgente, de la permanence des soins et des
transports sanitaires du Pas-de-Calais ;

ARRETENT CONJOINTEMENT

Article 17 : Le f) du 2- de Varticle 1er de l'arrété n°DOS-SDA-2021-423 du 3 juin 2021 modifié portant
composition du comité départemental de I'aide médicale urgente, de la permanence des soins et des
transports sanitaires du Pas-de-Calais est modifié comme suit (modification en italique et grisée) :

2- PARTENAIRES DE L'AIDE MEDICALE URGENTE :

f) un officier de sapeurs-pompiers chargé des opérations, désigné par le directeur
départemental des services d'incendie et de secours :

- M. le Lieutenant-Colonel Jérémie DEGRANDE.

Article 2 : Le k) du 3- de V'article Ter du méme arrété n°DOS-SDA-2021-423 du 3 juin 2021 modifié est
modifié comme suit (modification en italique et grisée) :

3 - MEMBRES NOMMES SUR PROPOSITION DES ORGANISMES QU’ILS REPRESENTENT :
k) un représentant du conseil régional de I'ordre des pharmaciens :

- M. Christophe POYER, pharmacien a DESVRES, titulaire,
Mme Dominique GUELTON, pharmacien a LIEVIN, suppléante.

Article 3 : Les annexes 1 et 2 du présent arrété listant les membres du CODAMUPS-TS de |‘Aisne et les
membres du sous-comité des transports sanitaires issu du CODAMUPS-TS tiennent compte des
modifications ci-dessus.

Le reste sans changement.

Article 4 : Le présent arrété est susceptible de faire |'objet d‘un recours contentieux auprés du tribunal
administratif territorialement compétent, dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou de
sa publication.

Article 5 : Le secrétaire général de |a préfecture du Pas-de-Calais et le directeur de I'offre de soins de 'ARS
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera notifié 2 |'ensemble
des membres du comité départemental de I'aide médicale urgente, de la permanence des soins et des
transports sanitaires du Pas-de-Calais et publié au recueil des actes administratifs de la région Hauts-de-
France et a celui de la préfecture du Pas-de-Calais.



Fait 3 Arras, le 3 0 Ny, 2022

Le préfet du Pas-de-Calais, Le directeur général de I'ARS,

Hugo GILARDI

Jacques BILLANT
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Annexe 1 de I'arrété n®° DOS-SDA-2022-822
Composition nominative du Comité Départemental de I’Aide Médicale Urgente, de la
Permanence des Soins et des Transports Sanitaires (CODAMUPS-TS) dv Pas-de-Calais

Al

® 1 figence Régionals de Santé
Hauts-de-France

Composition nominative du CODAMUPS-TS du Pas-de-Calais

TITULAIRES

SUPPLEANTS

1° Représentants des collectivités territoriales

a) Un conseiller départemental
désigné par le Conseil
Départemental

Madame Maryse CAUWET

b) Deux maires désignés par
I'association départementale des
Maires

Monsieur Jean-Marie TRUFFIER

Monsieur Frédéric LETURQUE

Représentante désignée par le
Conseil départemental :
Madame Florence WOZNY

Pas de désignation de suppléants
(cf article R133-3 du code des
relations entre le public et
I'administration). Ces membres
peuvent se faire représenter.

2° Partenaires de I'aide médicale urgente

a) Un médecin responsable de
service d’aide médicale urgente

Docteur Pierre VALETTE

et un médecin responsable de
structure mobile d'urgence et de
réanimation dans le département

Docteur Romuald HOUSSIN

b) Un directeur d'établissement -
public de santé doté de moyens
mobiles de secours et de soins
d’'urgence

Monsieur Philippe MERLAUD

¢) Le président du conseil
d’administration du service
d’‘incendie et de secours

Monsieur Alain DELANNOY

d) Le directeur départemental du
service d’incendie et de secours

Contréleur Général Philippe
RIGAUD

e) Le médecin chef départemental
du service d’'incendie et de secours

Docteur Gilles WOLLAERT

f) Un officier de sapeurs-pompiers
chargé des opérations

LCL Jérémie DEGRANDE

Pas de désignation de
suppléants

(cf article R133-3 du code des
relations entre le public et
Fadministration).

Ces membres peuvent se faire
représenter.

3° Membres désignés sur proposition des organismes qu’ils représentent

a) Un médecin représentant le
conseil départemental de I'ordre des
médecins

Docteur Guillaume
MONFOURNY

Docteur Pascal DUBUS

b) Quatre médecins représentants

Docteur Eric DACQUIGNY

Docteur Guillaume DEWEVRE




-5.

I’'Union Régionale des professionnels
de santé représentant les médecins

Docteur Paut DENEUVILLE

en cours de désignation

Docteur Frédéric POCHET

en cours de désignation

Docteur Annabelle BAZERBES

en cours de désignation

| ¢) Délégation départementale de la
Croix Rouge Francaise

Madame Fabienne LERIQUE ép.
BERQUIER

Monsieur Grégory BEVIERE

d) Deux praticiens hospitaliers
proposés par les deux organisations
les plus représentatives au plan
national des médecins exercant
dans les structures des urgences
hospitaliéres

SAMU Urgences de France :en
cours de désignation

en cours de désignation

AMUF : Docteur Philippe
BOUREL

en cours de désignation

e) Un médecin proposé par
Forganisation la plus représentative
au plan national des médecins
exergant dans les structures de
médecine d’'urgence des
établissements privés de santé

Pas d'organisation
représentative dans le Pas-de-

Calais

f) Un représentant des associations
de permanence des soins

ASSUM 62 : Docteur Bruno
NGUYEN

Docteur Thomas DE
L'HAMAIDE

g) Un représentant de I'organisation
la plus représentative de
'hospitalisation publique (FHF)

Madame Caroline HENNION

Monsieur Christian BURGI

h) Un représentant de chacune des

FHP : Monsieur Olivier

M. Jean-Claude
GRATTEPANCHE

deux organisations d’hospitalisation | VERRIEZ

rivée les plus représentatives a i .
RAFES SSIR ek FEHAP  EoNis = Madame Anne-Claire CRIE
plan départemental désignation

i) Des représentants des
transporteurs sanitaires

CNSA : Monsieur Patrick
VASSEUR

Monsieur Florent VASSEUR

CNSA : Monsieur Francis
BOROWICZ

Monsieur Cédric LE MERCIER

FNAP : Monsieur Philippe
KULCZYNSKI

Monsieur Grégory CHUFFART

FNMS : Monsieur Christophe
SILVIE

en cours de désignation

J) Un représentant de I'’ATSU

Monsieur Emmanuel BOUT

Monsieur Xavier DELCROIX

k) Un représentant du conseil
régional de Vordre des pharmaciens

Monsieur Christophe POYER

Mme Dominique GUELTON

) Un représentant de l'union
régionale des professionnels de
santé représentant les pharmaciens
d'officine

Madame Aude IMBENOTTE

en cours de désignation

m) Un représentant de ['organisation
de pharmaciens d'officine

Madame Emeline DUMONT

en cours de désignation

n) Un représentant du conseil
départemental de 'ordre des
chirurgiens-dentistes

Monsieur Patrick
MARCINKOWSKI

Monsieur Frédéric GOUDAL

0) Un représentant de 'union
régionale des professionnels de
santé représentant les chirurgiens-

Monsieur Xavier HEGO

Madame Corinne LELEU




dentistes

4° Un représentant des associations d'vsagers

France Assos Santé Monsieur Jean-Marie PETIT

Madame Bénédicte
RYCKELYNCK
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Annexe 2 de Farrété n° DOS-SDA-2022-822

Composition nominative du Sous-comité des transports sanitaires
issu du Comité Départemental de ’Aide Médicale Urgente,
de la Permanence des Soins et des Transports Sanitaires (CODAMUPS-TS)

du Pas-de-Calais

Composition nominative du Sous-comité des transports sanitaires.du Pas-de-Calais

Membres du CODAMUPS-TS
participant au SCTS

TITULAIRES

SUPPLEANTS

Deux représentants des collectivités
territoriales désignés par leurs pairs
au sein du CODAMUPS-TS

Madame Maryse CAUWET

en cours de-désignation

Le médecin responsable de service
d'aide médicale urgente

Docteur Pierre VALETTE

Le directeur d'établissement public
de santé doté de moyens mobiles de
secours et de soins d’urgence

Monsieur Philippe MERLAUD

Le directeur départemental du
service d'incendie et de secours

Contréleur Général Philippe
RIGAUD

Le médecin chef départemental du
service d’'incendie et de secours

Docteur Gilles WOLLAERT

L'officier de  sapeurs-pompiers

LCL Jérémie DEGRANDE

Pas de désignation de
suppléants

(cf article R133-3 du code des
relations entre le public et
[‘administration). Ces
membres peuvent se faire
représenter.

chargé des opérations
Un médecin d’exercice libéral
désigné par ses pairs au sein du
CODAMUPS-TS

Docteur Annabelle BAZERBES

en cours de désignation

Les quatre représentants des
transporteurs sanitaires

CNSA : Monsieur Patrick
VASSEUR

Monsieur Florent VASSEUR

CNSA : Monsieur Francis
BOROWICZ

Monsieur Cédric LE MERCIER

FNAP : Monsieur Philippe
KULCZYNSKI

Monsieur Grégory CHUFFART

FNMS : Monsieur Christophe
SILVIE

en cours de désignation

Le représentant de FATSU

Monsieur Emmanuel BOUT

Monsieur Xavier DELCROIX
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